
Protokoll FSR Sitzung 13.06.2023 
Anwesend: Tiago, Antonia, Elisa, Zora, Yara 

 

1. Awareness Team 

Zora erzählt von Frustrationen vom Awareness-Team. Sie hat das Gefühl, es gibt keinen 

Support von der Fachschaft. Zora möchte einen Beschluss zur Arbeitsweise haben bezüglich 

wie selbständig sie arbeiten darf.  

Elisa war sich von vornherein unsicher was der erste Beschluss zum Awareness-Team war. 

Sie hat sich in der Whatsappgruppe auch gegen das Schild ausgesprochen, da sie dachte, dass 

das Schild nur mit Telefonnummer ist. Ein generelles Publikmachen vom Konzept des 

Awareness-Teams findet Elisa jedoch gut. Elisa fragt sich einfach wieso so viel auf dem 

Zettel stehen muss.  

Antonia hat das ähnlich wie Elisa verstanden, dass das wie des Awareness-Teams noch 

ausgearbeitet werden muss. Bei dem Zettel ist Antonia der gleichen Meinung wie Elisa. Nur 

Telefonnummer und ein „Wir sind da“. Regelwerk wirkt vielleicht eher abschreckend.  

Tiago sagt, wenn was outgesourced wird, dann soll das auch outgesourced bleiben und nicht 

nochmal vom Fachschaftsrat beschlossen werden muss. Tiago findet nicht, dass der Text 

abschreckend wirkt.  

Man fühlt sich nur angegriffen, wenn man selbst was falsch macht. Schild soll eher 

klarstellende Funktion für die Öffentlichkeit sein und gegen das Gefühl wirken, dass Sachen 

verheimlicht werden.  Für Betroffene wirkt das eher verstärkend.  

Elisas Vorschlag: Post mit Verhaltensregeln für unsere Veranstaltung. Frage ist, ob man das 

vor jeder Veranstaltung machen soll oder nur vor großen Blöcken (z.B. vor Ersti-Woche). 

Vorschlag: im Anschluss zu Ankündigungen von Veranstaltungen.  

 

Vorstellung vom Awareness-Team:  

Grundsätzlich geht’s vor Allem darum auf Veranstaltungen des FSR Ansprechpersonen und 

das Konzept zu haben. In Bezug darauf soll auch ein Workshop organisiert wird, wo Leute 

geschult werden können Das soll nicht auf nur das Awareness-Team beschränkt sein.  

Zusätzlich soll auf Social Media ein Q&A durchgeführt werden, um Erfahrungen und 

Problemquellen zu erfahren.  

 

2. Schwerpunktvorstellung 

Muss gemacht werden. Raum muss mit Fr. Haarmann geklärt werden. Die Dozenten von den 

Schwerpunkten anschreiben und über den Termin informieren und die Studierenden 

informieren. Elisa kümmert sich 

 

3. Social Media Team 

Yara macht nach ihrem Blockseminar einen Leitfaden.  

 

4. Klausurensammlung 

Elisa kümmert sich im Laufe der Woche.  

 

5. Mails beantworten 

Yara beantwortet alles und sagt, wenn was ist.  

 

6. Sonstiges 

Termin für Ersti-Wochen Planung muss das nächstes Mal bestimmt werden.  

Tiago will mehr Pflanzen für die Schubi. Antonia will welche kaufen.  


